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HEJ MASKINARE!

Maskinsektionen drivs av och for sina medlemmar. Att vara aktiv ar bade personligt utveck-
lande, meriterande pa CV:et, en chans att lara kinna manga nya manniskor samt larorikt. Fast
framst ar det otroligt roligt att vara en aktiv del i Maskin-familjen! For att sektionen ska vara sa
bra som majligt krévs det mycket engagemang och manga olika egenskaper. | den hér broschy-
ren hoppas vi i valberedningen att du ska hitta den post som passar just dig!

Vi i valberedningen hoppas pa att s& manga som mgijligt vill ta chansen att séka en post fér
att fa engagera sig i sektionens arbete, och for att vi ska fa manga kandidater att intervjua till
de fortroendevalda posterna. For att soka de olika posterna krévs inga speciella férkunskaper,
utan ta mojligheten och sék alla de poster som du tycker &r intressanta for dig! Hittar du istallet
en post du tror passar en kompis perfekt, ta chansen och nominera personen!

Men vad &r da skillnaden mellan en Aktiva-post och en Fértroendevald-post?

Generellt har de fortroendevalda posterna mer ansvar fér ekonomi, fér andra manniskor eller
for bade och. De fortroendevalda posterna intervjuas av Valberedningen och véljs pa ett av de
Sektionsmoten som halls tre ganger om aret.

For att véljas till en aktiva-post gar man pa en intervju for respektive utskott man séker en post
inom. Utskott med aktiva-poster ger ut egen information om hur deras respektive valprocess
gar till. Vilka aktiva-poster som finns inom utskottet ar upp till Ordféranden for respektive ut-
skott att bestamma, vilket gor att de kan komma att andras fran ar till ar. De aktiva-poster som
ar med i denna broschyr ar dar med ett exempel pa vilka som funnits tidigare!

Mer information om  Maskinsektionens stadgar och reglemente finns pa
www.maskinsektionen.com. Vid fragor gar det mycket bra att kontakta oss i valberedningen
personligen eller via valberedningen@maskinsektionen.com

For information in English please contact valberedningen@maskinsektionen.com

// August Renman Claesson, Noel Ekbrand, David Petersson, Pontus Sjéstrand
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VAPOST:

SA HAR SOKER DU :
For AT \

FORTROENDEVALD POST i o

1. NOMINERA

Pa maskinsektionens hemsida finns det ett formulér dar man kan nominera
sig sjalv eller andra till nagon av de fortroendevalda posterna. Ingen kan se
om du har nominerat dig sjalv eller om du har blivit nominerad av nagon an-
nan, inte ens Valberedningen. | formularet fyller man i kontaktuppgifter och
vilken post som personen nomineras till. Man kan nominera samma personer
till flera poster.

2. INTERVJU

Alla som har blivit nominerade till en post blir kontaktade av Valberedningen
for att fa fragan om de &r intresserade av att komma pa intervju. Blir man
intervjuad for fler an en post sker intervjuerna vid samma intervjutillfalle.
Intervjuerna startar samtidigt som nomineringsformularet 6ppnar och sker
|6pande. Varje kandidat intervjuas enskilt. Intervjun tar ca 20 min for styrel-
seposter och 10 min for fortroendevalda poster. Vill du bli intervjuad for fler
an en post sker detta vid samma tillfalle med forlangd intervjutid pa 5 minu-
ter. Om inget annat meddelas sa sker intervjuerna i lokalen Sibirien. Valbe-
redningen har tystnadsplikt och det som tas upp pa intervjun stannar mellan
de som narvarar.

3. FORSLAG

Nar alla intervjuerna ar klara 6verlagger Valberedningen och tar endast han-
syn till vad som har kommit fram under intervjun. Det forslag som Valbered-
ningen tar fram satts upp pa anslagstavlan i trappan pa vag ner mot Maskine-
rlet minst fem arbetsdagar innan sektionsmoétet.

4. MOTKANDIDERING

Personer som inte har blivit féreslagna av Valberedningen har mdjlighet att
skicka ett mail till Valberedningen senast 24 timmar innan sektionsmotet
med begiran att motkandidera. Valberedningens férslag blir darefter infor-
merad om att det finns en motkandidat for posten. Du kan motkandidera
daven om du inte har varit pa intervju till en post.

5. MOTE
Maskinsektionen har tre sektionsmdéten per lasar, tva pa hosten och ett pa
varen. Varje post har i denna broschyr en fargnotering for vilket méte de valjs
pa:

® Hostterminsmote 1

® Hostterminsmote 2

® Varterminsmote
Pa sektionsmétet presenterar sig de foreslagna kandidaterna och eventuella
motkandidater for sektionen. Efter presentationen har sektionen majlighet
att stélla fragor till kandidaterna. De narvarande sektionsmedlemmarna valjer

sedan genom rostning den mest ldmpade kandidaten som tilldelas posten.
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STYRELSEN

Sektionens verksamhet leds av sektionens styrelse, vilken viljs av sektionens medlemmar. Sty- 3
relsen ar sektionens hogst beslutande organ nast efter sektionsmétena. Styrelsen ar Maskin-
sektionens representant infor LTH:s institutioner, Teknologkaren, andra sektioner samt andra
Maskinsektioner i Sverige. Styrelsen traffas kontinuerligt under hela ldsaret och arbetar med
allt fran att ta och verkstalla langsiktiga beslut som ror sektionens verksamhet och ekonomi, till
smatt fix och trix. Alla som sitter med i styrelsen har rollen som styrelseledamot. Som styrelse-
ledamot far man en god insikt i hur sektionen fungerar, samt erfarenhet av att inspirera och leda
ideellt engagemang, vilket ar en erfarenhet for livet.

FORTROENDEVALDA

e ORDFORANDE

Styrelsen arbetar tillsammans for att tillgodo-
se sektionens 6nskemal och visioner, och det
ar Ordforandens uppgift att samla ihop grup-
pen och leda arbetet framat. Ordféranden ar
dven en representant for sektionen i manga
olika sammanhang och for dess talan, forbe-
reder och haller i de regelbundna styrelsemé-
tena samt har 6verblick dver Styrelsen och ut-
skotten. Posten innebér dven att vara medlem
i OrdférandeKollegiet dar alla sektionsord-
férande pa LTH samarbetar. Som Ordféran-
de far du lara dig mycket om hur sektionen
fungerar, hur en styrelse arbetar, du far chans
att utveckla dig som ledare och 6va dig pa att
vara representant for en organisation.

e VICE ORDFORANDE

Vice Ordférande arbetar i samrad med Ord-
forande i dennes arbete med att leda Maskin-
sektionens styrelse. Utéver detta har man
som Vice Ordférande mycket administrativt
ansvar som protokollféring och uppdatering
av sektionens stadgar och reglemente, samt
har bra koll pa vad som star skrivet i dessa.
Dessutom ansvarar bland annat Vice Ordf6-
rande for all kontakt med de utskott som inte
finns representerade i Styrelsen. Som Vice
Ordférande far du ldra dig mycket om hur
sektionen fungerar, hur en styrelse arbetar
och du far chans att utvecklas som ledare.

o SKATTMASTARE

Skattmastaren ar ytterst ansvarig for sektio-
nens ekonomi och ar ordférande for
Skattmasteriet. Inom skattmasteriet hjalper
man utskotten och ser till att bokféring,
fakturering och utbetalningar gar ratt till. |
posten ingar dven budgetering av sektionens
verksamhet samt budget och resultatupp-
foljning. Under varen leder denna arbetet i
att lagga fram forslag for revidering av arets
budget. | posten ingar dven att se till att ge
de olika utskottsordférande uppféljning pa
sin budget, ge sektionen budgetuppféljning
och redovisa arets resultat under sektions-
motena. Som Skattmastare dr du noggrann
och ansvarsfull, samt far rakoll pa sektionens
cash, pengar och likvida medel.

e VERKMASTARE

Verkmastaren ansvarar for M-husets lokaler
och sitter darfor med i husstyrelsen samt ar
skolans kontakt med husprefekterna, LU-
bygg och Akademiska hus. Personen ar ocksa
ansvarig for verkstan samt nast intill alla sek-
tionens dgodelar och nyanskaffningar. For att
sitta pa posten ar det lampligt att vara kun-
nig kring den utrustning sektionen dger och
har tillgang till. Verkmastaren har ansvar for
utldning av denna utrustning, sektionens for-
sta hjadlpen-utrustning samt ser till att repa-
rera saker som ar sonder. Som Verkmastare
har man stor mojlighet att paverka vart kara .
M-hus! :




STYRELSEN
FORTROENDEVALDA

e CAFEMASTARE

Cafémastaren leder Cafémasteriet och har
det yttersta ansvaret for caféets verksamhet.
Cafémaéstaren haller dven koll pa och han-
terar alla bokningar av caféets lokaler. Som
Cafémastare far du erfarenhet av allt fran
ledarskap och budgetering till att verkligen
hantera och ansvara for ett café. Denna

post passar utmarkt for den matintresserade
gruppledaren som forstar hur viktigt det ar
att inte kaffet tar slut i Maskineriet.

e AKTU-ORDFORANDE

AktU-Ordféranden ar ansvarig for ett av de
utskotten som haller i flertalet av sektionens
event. Med allt fran nollning, sangarstriden
och idrottsaktiviteter ar det AktU-Ordféran-
den som knyter samman utskottets alla un-
dergrupper och ser till sa att arbetet flyter pa
bra. Posten ger dig stora mdjligheter att pa-
verka vilka aktiviteter och events som erbjuds
till sektionens medlemmar.

e SRM-ORDFORANDE

SRM-ordféranden leder studieradet och an-
svarar for studiekvallarna. SRM-Ordféranden
kallar till Studieradsmoéten samt medverkar
vid SRX-, programlednings och utbildnings-
namndsmoéten. Vill du hjalpa till att forbattra
utbildningskvalitén och samtidigt lara dig om
ledarskap och motesteknik ar detta posten for
dig. Mycket fokus i arbetet som SRM-Ordfo-
rande kommer laggas pa den sociala trivseln
pa maskinsektionen, att férmedla studenters
asikter samt att med en ledarskapsférmaga
sammansvetsa alla SRM:s medlemmar.

e NGM-ORDFORANDE

NGM-Ordféranden ansvarar for sektionens
kontakt med néringslivet och foretagskon-
trakten. Som NGM-Ordférande ser du till att
utveckla och driva utskottet framat. Denna
post ger dig goda erfarenheter av planering,
ledarskap och hur du tar kontakt med samt
bibehaller en god kommunikation med fore-
tagen.

e INFU-ORDFORANDE

InfU-Ordféranden ar den pa sektionen som
har det yttersta ansvaret for informationsflo-
det for sektionen. Detta genom att se till att
sektionens olika informationskanaler uppda-
teras kontinuerligt och att hemsidan byggs
upp och blir en effektiv kommunikationska-
nal. Som InfU-Ordférande lar du dig att sprida
information pa ett andamalsenligt satt genom
webb, sociala medier, fotografi och film.

e SEXMASTARE

Sexmastaren dr den personen som ansvarar
for och leder Sexmasteriets verksamhet. Vil-
ket innebar att std som ansvarig pa alkohol-
tillstand, boka lokaler och tillsammans med
ovriga fortroendevalda i utskottet planera
Sexmasteriets evenemang. Som Sexmastare
far du utveckla din ledarskapsférmaga, plane-
ra och genomfora storre evenemang och leda
en stor grupp personer.

® Hostterminsmote 1
® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote



AKTIVTETSUTSKOTTET [AKTU]

Aktivitetsutskottet pa maskinsektionen hittar pa och planerar olika event fér sektionens med-
lemmar. Utskottet ar véldig stort och bestar av mer an tjugo poster med ansvar for allt fran
nollningen, idrott och semesterresor till musik och events. AktU tillfredsstaller varje maskinares

behov att ha roligt.

FORTROENDEVALDA

e VICE AktU-ORDFORANDE

Vice Aktu-Orférande arbetar tillsammans
med ordférande for att driva utskottets dag-
liga verksamhet samt fungera som dennes
hégra hand. Detta innebar att agera som
suppleant nar ordféranden inte kan narvara
pa styrelsemote samt att se till att alla trivs.
Posten lar dig leda storre grupper, planera
event och samarbeta med andra manniskor.

e OQVERPH@S
@verphgs planerar och genomfér nollning-
en tillsammans med Phgset och gverhpgs-
kollegiet. Posten som gverhpgs innebar ett
enormt engagemang, men du far ocksa en
mojlighet att verkligen paverka nollningen
fran grunden. Posten fungerar som projekt-
ledare for sektionens nollning samt ledare av

arbetet inom phgset.

e GUDPHADDER

Gudphaddern ar medlem i phgset, har det hu-
vudsakliga ansvaret for upplagget och rekry-
tering av phaddrar och phgrare, samt fung-
erar som kontaktperson mellan phgset och
phaddrarna. En annan viktig del av posten ar
att kunna uttrycka sig koncist.

e COPH®@S

ERFORDERLIGT ANTAL

Cophgsen ar de resterande medlemmarna i
phgset och ar ocksd med och planerar noll-
ningen. Phgset jobbar valdigt tatt, men cop-
hgsen har i regel olika ansvarsomraden som
t.ex. ekonomi, design etc. Phgset fungerar
som sektionens ansikte utat under, fére och
efter nollningen.
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* IDROTTSPH@ORMAN

Sektionens ldrottsphgrman ansvarar foér att
tillgodose sektionens idrottsintresse och
dess (eventuellt) sunda vardag. Leder dven
idrottsgruppen som tar hand om alla sports-
ligt relaterade aktiviteter. Stor vikt laggs vid
att anordna evenemang bade i stora och sma

grupper.

o SANGARSTRIDS-
PHORMAN

Planerar och organiserar sektionens bidrag till
den arliga sdngarstriden. Sangarstridsphar-
mannen samlar ihop deltagare fran sektionen
som vill medverka, men fungerar ocksa som
kontaktperson mot de som fran TLTH anord-
nar striden

o VICE SANGARSTRIDS-
PHORMAN

Som vice sangarstridsphgrman hjilper man
sangarstridsphgrmannen att planera och or-
ganiserar sektionens bidrag till den arlig sang-
arstriden.
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- IDROTTSGRUPPEN
/Medlemmarna i idrottsgruppen jobbar till-
sam‘rﬁans med idrottsphgrmannen samt
resten av AktU for att framja sektionsmed-
lemmarnas halsa med diverse idrottsrelate-
rade events. Dessa inkluderar bla flera lag i
LUGIL:s motionsserier, prova-pa-aktiviteter,
joggingrundor och volleybollturneringar. Da
idrottsgruppen sjalva bestammer aktiviteter-
na finns mojligheten att fa in just din favorits-
port.

MUSIKPHZRMAN

De tva musikphgrmannen ansvarar for musi-
ken pa sektionen. Med eller utan tidigare for-
kunskaper sprider de tva gladje och anordnar
konsertkvallar, lunchkonserter och prova-pa-
event. Posten innebdr ansvar for en budget
samt en djupare inblick inom musik och scen-

bygge.

SEMESTERMASTARE

Planerar och styr olika resor for sektionens
medlemmar. Semasterméastaren tar mycket
eget ansvar och lar sig att organisera och halla
i resor for stora grupper maskinare.

KOTTET [AKTU]
VA
EVENTMASTARE

Eventmastaren sammankallar eventgruppen
och leder dess arbete. Det ar viktigt att kun-
na motivera och skapa en bra stamning inom
gruppen, samtidigt som forslag fran sektio-
nens resterande medlemmar ska tas hansyn
till - allt for att framja sektionsandan.

EVENTGRUPPEN

Medlemmarna i eventgruppen jobbar tatt
med med eventmastaren for att komma pa
och arrangera nya, spannande event. Grup-
pen arbetar lyhort for att ta reda pa vad som
efterfragas av sektionens medlemmar, men
posten skapar ocksad mojligheter for att for-
verkliga dina egna idéer.

® Hostterminsmote 1
® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote



STUDIERADET MASKIN [SRM]

Studieradet Maskin ar det utskott som arbetar f6r att utbildningsnivan pa sektionen standigt
ska héjas och forbattras. Detta innefattar allt fran studiemiljé och utbildningskvalité till interna-
tionellt arbete. De for fram studenternas talan via arskursrepresentanter till kursansvariga och
programledning. SRM utgor lanken mellan universitetet och studenterna samt arbetar med att
granska CEQ-utvarderingar som fylls i av alla studenter efter varje avslutad kurs. Mandagkvall,

studiekvall!

¢ VICE SRM-ORDFORANDE
Vice SRM-Ordférande arbetar i samrad
med Ordférande i arbetet med Studieradet
och har det mer operativa ansvaret foér ut-
skottet. Arbetsuppgifterna som aligger vice
SRM-Ordférande kan exempelvis vara att an-
svara for censureringen av fritextsvar i CEQ
och att vara delaktig i kommande l3sarspla-
nering. Denna post ger dig chans att forma
utbildningen pa M, ger dig insikt i hur skolan
fungerar samt ger dig stor erfarenhet av sam-
arbete och kommunikation, da mycket fokus
ligger pa att samverka utskottets alla grenar.

e HER-TECH-FUTURE-
ANSVARIGA

2 PERSONER
HTF-ansvariga ansvarar fér sektionens enga-
gemang i rekryteringsprojektet Her-Tech-Fu-
ture, detta genom att bland annat vérva
phaddrar fran sektionen. De hjélper dven till
pa evenemang som arrangeras av projekt-
gruppen fran LTH for HTF. Vill du arbeta in-
tersektionellt och med att inspirera gymna-
sietjejer att vélja LTH &r detta posten for dig.

FORTROENDEVALDA

* VARLDSMASTARE

Varldsmastaren arbetar med internationella
fragor mot Teknologkaren. Personen &r vard
for sektionens utbytesstudenter och ser ftill
att de far ett varmt vilkomnande till Lund.
Som Vérldsmastare far du stora kunskaper
om utbytesstudier och dess sokprocess.
Vérldsmastaren arrangerar tillsammans med
VM-truppen olika evenemang riktade ftill
bland annat internationella studenter bade
under och efter nollningen.

e LIKABEHANDLINGS-
OMBUD

2 POSTER

Likabehandlingsombuden leder sektionens
likabehandlingsarbete och verkar for total
jamlikhet. Likabehandlingsombudens arbete
utgar fran diskrimineringslagen och de deltar
regelbundet i méten med Teknologkaren. De
arbetar for att alla pa sektionen ska fa trivas
under sin studietid. Som ombud finns det
mycket utrymme att vara kreativ och stor fri-
het for att sjalv forma posten.




STUDIERADET MASKIN [SRM]

INSTITUTIONSSTYRELSE-
REPRESENTANT

Representanten deltar i méten med Institu-
tionsstyrelsen dar ekonomi, personal och
vidareutveckling av de maskinteknologiska
amnena diskuteras. Denna post ger dig en
stor forstaelse for hur utbildningen utformas
och en chans att se pa den fran bland annat
foreldsarnas synvinkel.

ARSKURSREPRESENTANTER

Arskursrepresentanternas uppgift ar att fram-
fora klassens asikter om kurser, férelasare
och allt annat som ror studietillvaron. Oftast
representeras varje arskurs av en student fran
TD och tva fran Maskin. Arskursrepresentan-
terna ar en viktig lank mellan studenterna och
de som &r ansvariga for utbildningen.

VM-TRUPP

VM-truppen samarbetar med Vérldsm'éstar’e’n
i arbetet att vilkomna utldndska studenter
till Lund men &dven att informera Maskinstu-
denter om utlandsstudier. VM-truppen och
Varldsmastaren arbetar tillsammans med
sektionen, andra sektioner samt karen och
arrangerar olika evenemang fére, under och
efter nollningen.

HER TECH FUTURE
GRUPPMEDLEM

HTF-gruppen ar delaktiga i sektionens enga-
gemang i rekryteringsprojektet Her-Tech-Fu-
ture. De hjalper sektionens HTF- ansvariga
med bland annat phadder- rekrytering och
olika uppgifter under projektet.

Detta ar posten for dig som vill inspirera gym-
nasietjejer att valja LTH och samtidigt fa en
inblick i hur man anordnar ett stérre evene-
mang pa intersektionell niva.

® Hostterminsmote 1

® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote

»



SEXMASTERIET [Mé]

» Sexmadsteriet haller i alla evenemang dar mat och dryck &r involverat. De arrangerar bl.a. pub-
bar, sittningar och efterslapp. Som fértroendevald i Sexmasteriet far du stort ansvar, bade for
att planera och genomféra de olika eventen samt se till att alla de aktiva i utskottet trivs och
mar bra. Ar du bra pa att samarbeta, styra upp event och vill vara en del av ett harligt ging ska
du soka en post inom Sexmasteriet.

ENDEVALDA

i

e VICE SEXMASTARE e AFTER SCHOOL-

Vice Sexmastaren har tillsammans med Sex- ANSVARIGA
mastaren ansvar for Sexmasteriet. Detta 4 PERSONER
innebar att planera Sexmasteriets alla event
och se till att dessa gar som planerat. Vice
Sexmaéstaren fungerar som en lank mellan
Sexmastaren och Ovriga i utskottet. Som Vice
Sexmastare far du utveckla bade dina plane-
rings- och ledarkunskaper.

Som After School Ansvarig ansvarar du for

sektionens pubverksamhet. Det ar du som Af-

ter School Ansvarig som ser till att sektionens

tillstéllningar flyter pa. Detta innebar mycket

planering och engagemang infér och under

allt fran sektionens After Schools till Gasqu-

. en. After School Ansvariga har allt ansvar for
e OLPHORMAN maten till Sexmasteriets olika evenemang.

2 PERSONER

Som Olphgrman har du ansvar for inkdp och

hantering av alkohol till sektionens event

samt hjalper till och ansvarar for Sexmaste-

riets event och sexajobbare. Som Olphgrman

ar du baransvarig under Sexmasteriets event

samt anordnar Olresan under nollningen.

SANGPH@RMAN SEXAJOBBARE

2 PERSONER Som sexajobbare arbetar du pa Sexets event,
Som Sangphgrman ar du ofta toastmaster och vilket bl. a. innebér att laga mat, servera, sta i
leder sanger pa sektionens evenemang samt baren och stida.

drar igang och peppar folk. Sdngphgrmannen

fungerar som sexajobbare under de event dar

det inte behdvs toastmasters.
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SKATTMASTERIET

Skattmasteriet ar utskottet som ser till att Maskinsektionens ekonomi skots pa basta satt och
ser till att sektionen gar runt. Gemensamt for alla Vice Skattmastarna ar betalning av fakturor
och mysiga bokforingskvallar tillsammans. Oavsett post kommer du att fa goda erfarenheter av
att skéta ekonomin for en storre organisation samt kommer bli en hejare pa att bokféra och ha

hand om pengar.

¢ VICE SKATTMASTARE MED
SEXMASTERIANSVAR

Hjélper Skattmastaren att skéta sektionens
ekonomi och ansvarar fér Sexmasteriets bok-
foring. Ansvarar for hantering av sexmasteri-
ets kassaflode samt samarbetar mycket med
Sexmastaren.

¢ VICE SKATTMASTARE MED
CAFEMASTERIANSVAR

Hjélper Skattmastaren att skéta sektionens
ekonomi och ansvarar for Cafémasteriets
bokféring. Ansvarar for hantering av Café-
masteriets kassaflode samt samarbetar myck-
et med Cafémaéstaren.

¢ VICE SKATTMASTARE MED
TSM-ANSVAR

Hjélper Skattmastaren att skéta manga olika
delar av Maskinsektionens ekonomi. Samar-
betar med flera utskottsordférande och funk-
tionarer. Har tillsammans med Skattmastaren
dven gemensamt ansvar for ett av sektionens
konton vilket innebar ett extra ndra samarbe-
te.

® Hostterminsmote 1
® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote



INFORMATIONSUTSKOTTET [INFU]

InfU &r ett brett utskott som ansvarar for allt fran Maskinsektionens arsbok till sektionens hem-
sida. InfU ser dven till att sektionens event férevigas bade genom film och fotografi. Nar ett
event ska marknadsféras ar det InfU som sektionen vander sig till.

FORTROENDEVALDA

¢ VICE InfU-ORDFORANDE

Vice InfU-Ordférande arbetar i samrdd med
Ordférande och hjalper hela utskottet med
projekt som genomférs under aret. Stor del av
arbetet sker rent administrativ - det ar viktigt
att alla har en rimlig arbetsboérda. Du far sam-
arbeta mycket och hjalper aven till att skapa
god stamning i gruppen med workshops och
InfU-hang. Posten ger utvecklingsmojligheter
inom bade ledarskap och kreativt arbete.

e PRYLMASTARE

Prylmastaren ansvarar fér Boutique Joe Cool
och dess forsdljning. Posten innebar stora
mojligheter att ta fram nya produkter och sél-
ja dessa till sektionens medlemmar - det finns
stort utrymme for kreativitet. Ett intresse for
design ar ett stort plus, samtidigt som posten
ocksa handlar om att fa butiken att synas och
horas, eget ansvar och ett tatt samarbete med
AktU som grupp.
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e PR-MASTARE

Som PR-méstare har du ansvar for sektionens
sociala sida - bade till nuvarande studenter
och blivande studenter! Tillsammans med tva
PR-phgrman disponerar ni upp sektionens
evenemang, prylslapp och andra happenings
genom sektionens kanaler. Du ar ocksad med
och lagger upp strategier for sektionens soci-
ala medier och jobbar fér att bygga Maskin-
sektionens brand online. Parallellt med det
rullande arbetet har du som PR-méstare dven
ansvar for arbetet med sektionens arsbok.
Har far du testa pa att arbeta med grafisk de-
sign, skriva texter, halla intervjuer och myck-
et mer. Allt for att skapa en minnesvard bok
for sektionens studenter.



INFORMATIONSUTSKOTTET [INFU]

AKTIVA

FOTOPHORMAN

Som fotophgrman agerar du mingelfotograf
pa sektionens event och fotograferar till alla
publikationer som sektionen goér. Ett av de
viktigaste uppdragen &r att se till att alla roli-
ga event under nollningen fastnar pa bild. Det
ar en jattebra chans att utveckla sin fotogra-
fering och bilderna uppskattas valdigt mycket
av medlemmarna.

FILMPHORMAN

Som filmphgrman haller du huvudsakligen pa
med filmande och redigering av phgsfilmen
och nollefilmen men dven manga andra pro-
jekt som reklamfilm och teasers ftill evene-
mang. Som filmphgrman far man &dven styra
Maskinsektionens egen drone.

DESIGNER

Designers skapar affischer, marken och an-
dra typer av trycksaker och digital media som
sektionen behodver. Som designer ar det du
som till stor del skapar sektionens ansikte
utadt mot bade medlemmar, andra sektioner
samt naringslivet. Man utvecklar sina far-
digheter i program som Photoshop, lllustra-
tor och InDesign samt sina kunskaper inom
marknadsforing.

WEBDESIGNER

Webbdesignern driver utvecklingen av sek-
tionens informationskanaler. Det kan inne-
bara allt fran underhall av InfU-TV:n till att
utveckla nya system som kortbetalning i Ca-
féet. Webbdesignern arbetar med layouten
av sektionens hemsida samt mail och ser till
att de fungerar som tankt. Har finns mycket
utrymme for att hitta pa egna projekt.

PR-PHORMAN

PR-Phgrmannen fungerar som sektionens
ansikte utat genom att gora inldgg pa sociala
medier for att visa upp sektionens alla event.
Under aret kommer du som PR-Phgrman
aven leda arbetet med sektionens arsbok, dar
du kommer fa samarbeta inte bara med andra
i InfU utan dven gastskribenter och phgs for
att skapa ett minne som medlemmar kan ldsa
i flera ar framover. Man har mycket frihet att
gora en unik bok precis pa det sattet du tror
ar bast.

PRYLPH@ORMAN

Prylphgrman arbetar tillsammans med pryl-
mastaren for att se till att sektionen alltid har
frascha prylar till forsaljning. Posten ger likt
prylméastare mycket utrymme for kreativitet.z_

® Hostterminsmote 1
® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote
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TD-GRUPPEN

_-g}uppen fixar bl.a. workshops, sittningar, studiebesok pa féretag, grillningar.

o $P0 -gruppens aktiviteter fokuserar framst pa TD-studenters intressen men alla
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. FORTROENDEVALDA

&

Maskinsektionens medlemmar ar vialkomna!

e TD-ORDFORANDE

Ordférande for TD-gruppen har ansvar for att
gruppens arbete gar framat. Posten innebar
att sammankalla och halla i méten samt att
folja upp de beslut som tas. Man sitter med pa
styrelsemo6tena for att fa en battre helhetsbild
av sektionen och kontakten med styrelsen
medfor stora maojligheter till samarbete. Sko-
ter ocksa kontakten mellan TD-gruppen och
styrelsen.

£
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e VICE TD-ORDFORANDE

Vice TD-ordférande ar en post som skall bi-
std ordférande i ledningen av gruppen och
stodja ledamoterna i deras arbete. Posten ger
utvecklingsmojligheter inom bade ledarskap
och kreativt arbete.

AKTIVA
LEDAMOTER

Ledamoter kommer pa idéer for event (sitt-
ningar, studiebesok, workshops) och férverk-
ligar dem. De ser dven till att TD-studion ar i
bra skick.

VALBEREDNINGEN

Valberedningen ar ansvarig for sektionens nomineringsprocess infor sektionens terminsmo-
ten. De informerar om vad de olika posterna innebar och haller i intervjuer. Darefter ger de
sitt forslag pa vilka personer de tycker &r mest lampade for de fortroendevalda posterna pa
Maskinsektionen. | valberedningen utvecklar du din férmaga att jobba i grupp samt blir expert

pa hela intervjuprocessen.

FORTROENDEVALDA

e VALBEREDNINGSORDFO-
RANDE

Valberedningens ordférande har samma upp-
gifter som ledamoterna och har dessutom an-
svar for att sammankalla till méten och se till
att alla i utskottet trivs och mar bra. Personen
har aven ansvar for att se till att valberedning-
ens arbete gar framat.
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e VALBEREDNINGS-
LEDAMOTER

4 PERSONER

Valberedningsledaméterna har framst i upp-
gift att nominera personer till de fértroende-
valda posterna pa sektionen. Detta innebar
att satta sig in i vad dessa innebar, forbereda
och narvara under intervjuerna och sedan
diskutera vilka personer som dr mest lampade
for posterna. Ledaméterna har dven i uppgift
att informera om sektionens alla poster.



SENIORS

Seniors arbetar med att radge styrelsen och de andra utskotten genom att diskutera och bista i
sektionens langsiktiga och strategiska fragor. Som medlem i Seniors far du en stark forstaelse
for hur sektionen ar uppbyggd samt far kontakt med tidigare studenter fran sektionen. Det ar
Seniors som skoter kontakten mellan alumner och Maskinsektionen.

e SENIORSORDFORANDE
Seniorsordférande ser till att Seniors som
grupp fungerar val och att sektionen haller en
fungerande verksamhet pa lang sikt. Som Se-
niorsordférande ar du utskottets kontaktper-
son till styrelsen och driver tillsammans med
styrelsen diverse projekt, bade langsiktiga
och kortsiktiga. Ordféranden ansvarar dven
for sektionens medaljer och medaljsystem.

e TALMAN

Talmannen ar ordférande for sektionsméte-
na, ansvarar for att leda dessa samt ser till
att motesdeltagarna foérstar vad som hander
pa motet. Talmannen deltar i planeringen av
sektionsmotena, ser till att dessa &r uppbygg-
da pa sedvanligt vis och sitter som ledamot i
Seniors.

e ALUMNI-ANSVARIG

2 PERSONER

Som Alumniansvarig r det ens uppgift att ge
alumner fran sektionen en mdjlighet att fa
ateruppleva den gamla goda tiden som stu-
dent pa LTH och se till att kontakt bevaras
med tidigare M-studenter.

SENIORSLEDAMOT

Som Seniorsledamot bistar du tillsammans
med resten av utskottet Styrelsen i langsiktiga
och strategiska fragor for sektionen. Seniors-
ledaméterna ansvarar dven for arkiveringen,

att bara sektionens fana och att sprida pompa
och stat vid hogtidliga evenemang.

® Hostterminsmote 1

® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote



NARINGSLIVSUTSKOTTET [NGM]

Naringslivsgruppen pa Maskin ansvarar for Maskinsektionens foretagskontakter, sponsring och
naringslivsfragor. NGM ser till att sektionens medlemmar bland annat erbjuds studiebesdk,
kvallsféredrag, lunchféreldsningar samt Maskinsektionens egna arbetsmarknadsmassa MEK-
KA. NGM ér en naturlig lank mellan student- och arbetslivet. Att vara med i utskottet NGM ar
en fantastisk mojlighet att knyta kontakter med naringslivet.

FORTROENDEVALDA
¢ VICE NGM-ORDFORANDE

Vice NGM-Ordférande har tillsammans med
NGM-ordférande det yttersta ansvaret att
agera som lank mellan féretag och studenter.
Utover att aktivt arbeta med foretagskontak-
ter stottar och vagleder du utskottets med-
lemmar och ser till att de trivs, har roligt och
kanner sig bekvama i sin roll som NGM-med-
lem.

e PROJEKTLEDARE MEKKA

Som projektledare fér MEKKA ansvarar du
for Maskinsektionens arbetsmarknadsmaéssa
MEKKA. Projektledaren har hjilp av en vice
projektledare samt en projektgrupp som
tillsammans planerar och anordnar den kom-
mande massan. Pa posten utvecklar du din
formaga att leda en projektgrupp mot ett ge-
mensamt mal.

e VICE PROJEKTLEDARE
MEKKA

Som vice projektledare ansvarar du tillsam-
mans med projektledaren for MEKKA. Du
jobbar nara projektgruppen och ser till att ar-
betet flyter pa och att gruppens medlemmar
trivs i sina roller.
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AKTIVA
NGM-MEDLEM

Som NGM-medlem arbetar du tillsammans
med utskottet for att utveckla sektionens
kontakter med naringslivet. Tillsammans tar
ni kontakt med nya féretag, anordnar narings-
livsevent, hjalper till att halla kontakten med
representanter fran naringslivet och hittar
mentorer for studenterna ute i arbetslivet. Att
vara medlem i NGM ar en mojlighet att knyta
kontakter med naringslivet.

MEKKA PROJEKTGRUPP

Som medlem i projektgruppen ar du med och
planerar och anordnar MEKKA. Inom projekt-
gruppen finns en mangd olika ansvarsomra-
den bland annat logistik, dagsevent, kvallse-
vent, katalog och marknadsforing.

PROJEKTLEDARE FOR
STOCKHOLMSRESAN

Som projektledare for Stockholmsresans pro-
jektgrupp har du ansvar for Stockholmsresan.
Du arbetar ndra projektgruppen med fére-
tagskontakt och planering, peppar och ser till
att gruppens arbete gar framat.

STOCKHOLMS-
RESANS PROJEKTGRUPP

Som medlem i Stockholmsresans projekt-
grupp planerar och anordnar ni tillsammans
en studieresa till Stockholm for sektionens
medlemmar. Resans syfte ar att knyta djupare
kontakter mellan studenter och foretag och
genom studiebesdk ge studenterna inblick i
olika foretags verksamhet.



CAFEMASTERIET

Cafémasteriet ansvarar for det studentdrivna caféet i M-huset: Maskinerl:et. De serverar dag-
ligen kaffe, frukost och lunch samt anordnar bruncher tva ganger per termin.

FORTROENDEVALDA
 VICE CAFEMASTARE

Vice Cafémastare har ett ndra samarbete
med Cafémastaren och ansvarar for caféets
dagliga verksamhet. Denne fungerar som lank
mellan Cafémastaren och Caféphgrmannen,
samt skoter kommunikationen med brunch-
mastaren. Som Vice Cafémastare far du ut-
veckla bade dina planerings- och ledarkun-
skaper. Det finns ocksa stora mojligheter till
att vara med och utveckla caféet.

e CAFEPHORMAN
Caféphgrmannen ansvarar for caféets dagli-
ga drift. En Caféphgrman arbetar i caféet en
dag varannan vecka och varje Caféphgrman
har ett eget ansvarsomrade. Totalt &r det en
grupp pa ca 10 caféphgrmann av studenter
fran bade M-sektionen och I-sektionen. Som
Caféphgrman far du vara en del av en harlig
grupp samt far chansen att ldra dig leda en
mindre grupp.

AKTIVA
BRUNCHMASTARE

Brunchmastaren ar ledare fér brunchgruppen
som anordnar brunch i Maskinerl:et ungefar
en gang per lasperiod. Som Brunchmastare ar
det viktigt att kunna koordinera manga pus-
selbitar s& som lokalbokning, inkdp, reklam,
biljettforsaljning, och kommunikationen med
Cafémastaren. Posten utvecklar bade led-
arskap och evenemangsplanering, samt ger
dig stora mojligheter for att lata kreativiteten
floda inom val av tema och matrétter, da be-
gransningarna ar fa.

BRUNCHPH@RMAN

Brunchphgrmannen arbetar tillsammans med
brunchmastaren pa sektionens bruncher. |
brunchgruppen finns utrymme fér kreativitet
vad géller bade matlagning och eventplane-
ring. Posten passar den matintresserade som
gillar ndgra mysiga helghang under arets gang.

® Hostterminsmote 1
® Hostterminsmote 2
® Varterminsmote



VERKMASTERIET

Verkmésteriet pa Maskinsektionen tar hand om vara lokaler och ser till att tillfredsstélla bygga-
rintresset hos vara medlemmar. Till verkstan dr man vialkommen bade ndr man vill fa hjélp med
att laga sin cykel och lana verktyg for egna projekt. Som medlem i verkstan far man utveckla och

dela med sig av sina byggarkunskaper.

FORTROENDEVALDA

e VICE VERKMASTARE

Vice Verkmastaren har i uppgift att driva
verkstan tillsammans med Verkmastaren. |
rollen som Vice ar det viktigt att vara tillgdng-
lig for att avlasta Verkmastaren, t.ex. att ga
pa styrelseméten i dennes stalle. Under noll-
ningen bidrar du med verktyg och kunskap till
de uppdragsgrupper som haller till i verkstan.

e SKYDDSOMBUD

Skyddsombudet arbetar for att studenter-
nas studiemiljo ska bli sa bra som mgjligt och
posten fungerar som lank mellan studenter-
na och husstyrelsen. Personen gar dven pa
moten pa karen dar motparter fran de andra
sektionerna ar med. Som skyddsombud &r du
sektionsmedlemmarnas egna superhjalte da
studenterna ar i knipa.

AKTIVA

LJUD- OCH LJUSMASTARE

Ljud- och ljusmastaren ansvarar foér tekniken
pa sektionens event. Det innebar att rigga
upp och ta ner utrustningen som anvands.
Posten innebar dven att man kdper in ny ut-
rustning och underhaller den befintliga.

SVETSLOKAR

Svetslokarna gor lite allt méjligt. Nar verkstan
ar 6ppen hjalper de studenterna att laga sina
cyklar eller hjalper till och kommer med rad
nar de vill gora egna projekt. Svetsldkarna as-
sisterar Verkmastaren och Vice Verkmastaren
nar nagot behover fixas eller lagas pa sektio-
nen. | rollen finns dven utrymme att vara kre-
ativ och komma med egna idéer och initiativ.

PR-L@OK

Pr-loken har samma roll som svetslékarna och
har dessutom i uppgift att sprida information
om verkstans event och det som verkstan gor.



OVRIGA POSTER
FORTROENDEVALDA

* LEDAMOT I TLTH:S
VALNAMND

Valndmnden inom Teknologkaren ansvarar
for att arrangera TLTH:s fullmaktigeval. Val-
namnden bestar bl. a. av en representant fran
varje sektion pa LTH. Som ledamot i valnam-
den arbetar man med att planera infor, infor-
mera om och genomféra valet.

e REVISORER

Som Revisor har du ansvar for att halla ett vak-
ande 6ga pa Maskinsektionens verksamhet.
Genom att granska ekonomin och bokforing-
en ar revisorerna helt insatta i hur sektionen
spenderar sina resurser. Utéver detta arbetar
revisorerna med att granska motesprotokoll
fran sektionens olika méten och kontrollera
att besluten genomfors.

SA HAR SOKER DU

AKTIV POST

1. NOMINERA

till flera poster.

2. INTERVJU

Oppnar och sker I6pande.

3. VALPROCESSEN

utskott skriftligt besked.

4. VALTILLFALLEN

Hostterminsmote 2.

Pa maskinsektionens hemsida finns det ett formular dir man kan nomine-
ra sig sjalv eller andra till ndgon av alla de aktiva posterna som sektionen
erbjuder. Ingen kan se om du har nominerat dig sjalv eller om du har blivit
nominerad av nagon annan. | formularet fyller man i kontaktuppgifter och
vilken post som personen nomineras till. Man kan nominera samma personer

Alla som har blivit nominerade blir kontaktade av en person fran respekti-
ve utskott man sokt till for att fa fragan om det finns intresse for att ga pa
intervju. Blir man intervjuad for fler an en post inom samma utskott sker in-
tervjuerna vid samma intervjutillflle. Det &r olika intervjutillfallen for poster
inom olika utskott. Intervjuerna startar samtidigt som nomineringsformularet

Nar alla intervjuerna ar klara 6verlagger styrelsen vilka personer de tycker
passar bast pa de olika posterna inom utskottet. Darefter diskuterar styret
vem som hamnar pa vilken post om en person sékt poster inom flera utskott.
Det ar endast vad som sdgs under intervjun som man tar hansyn till under
overlaggningen. Nar de olika aktiva posterna ar férdelade lamnar respektive

Maskinsektionen valjer aktiva poster tva ganger per lasar, bada under hos-
ten. Forsta gangen ar direkt nar terminen startar och nasta omgang ar efter
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VALBEREDNINGEN TIPSAR!

® Du lar dig allt du behover veta nar du val har din post! Var inte orolig for
att du inte har massor av erfarenheter sedan tidigare.

® Nominera alla maskinare till poster du tror de skulle passa som!

® Sok alla de poster du tycker verkar intressanta! Ju fler poster du soker
ju stérre mojlighet har du att fa en post!

® Prata med den person som sitter pd posten nu for att fa en battre bild
av allt vad posten innebar!

® Kolla in Organisationstradet i Maskinerl:et for att fa en battre bild 6ver
hur sektionen ar uppbyggd!

® G3a pa sektionsmoétena, du kommer att lara dig mycket och din rost ar
viktig! Alla ar valkomna!

® Kom garna och prata med oss i valberedningen om det dr nagot du
undrar éver!
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